
 
Arbeitswelt & Schule 
  
Angebote der AKNÖ für Schulen 
 

 



Die AKNÖ stellt sich vor 

Gegenpol zu anderen Kammern (z.B. 
Wirtschaftskammern) -  Sozialpartnerschaft 
Die AK ist eigenständig und basiert auf der 
Selbstverwaltung der Mitglieder (Autonomie) 
ohne staatlichen Eingriff  
Finanzierung über die gesetzliche Kammerumlage    
(durchschn. Mitgliedsbeitrag 2014: 6,29 Euro/Monat) 



Prinzip: Selbstverwaltung 
Selbstverwaltung = bestimmte Aufgaben werden durch 
den Staat an Interessensgruppen delegiert 
 

Interessensgruppen erledigen die übertragenen 
Aufgaben eigenverantwortlich  
Die Selbstverwaltung ist ein Prinzip des 
österreichischen politischen Systems, z.B. AK, WK, 
AMS, GKK  
gesetzlicher Rahmen (Basis: AK-Gesetz) 
staatliche Aufsichtspflicht (BMASK) und externe 
Kontrolle (Rechnungshof) 



Arbeiterkammern und Gewerkschaften  

 
 
 
 
 

 
 

Gesetzliche Mitgliedschaft  
 

Interessenvertretung gegenüber 
dem Staat 

 
Dienstleistungen wie Beratung 

und Rechtsschutz 
 

Expertenorganisation  

Freiwillige Mitgliedschaft  
 

Interessenvertretung auf 
Betriebs- und Branchenebene 

 
Lohnverhandlungen und 

Kollektivverträge  
 

„Kampforganisation“ 



 
 

Struktur  



Interessenvertretung 
Mitwirkung und Kontrolle bei der Gesetzgebung 

Ziele  
Erhaltung, Sicherung und Ausbau von Rechten der 
ArbeitnehmerInnen  
Verbesserung der Arbeitswelt und Lage der 
ArbeitnehmerInnen 
Stärkung des Selbstbewusstseins der ArbeitnehmerInnen  
für die Arbeitswelt 
gerechte Einkommen  

 
Begutachtung von rund 300 Gesetzen jährlich 



Serviceleistungen 2014 

Arbeitsrecht 
129.848 persönliche Beratungen, 61 Mio. durchgesetzt 

Sozialrecht 
10,5 Mio. Euro für Mitglieder erarbeitet 

Steuerrückholaktion 
13,5 Mio. Euro durch Hilfe bei der Arbeitnehmerveranlagung 

Konsumentenschutz 
56.000 Interventionen, 1,4 Mio. Euro durchgesetzt 

Aus- und Weiterbildung 
direkte Unterstützungsleistungen 260.000 Euro 

    (Bildungsbonus und Bildungsbonus Spezial) 



Angebote für Schulen 

Vorträge für Schulklassen 
Bestellung Unterrichtsmaterial 
Bewerbungstrainings 
Planspiel-Workshops 
Zukunft.Arbeit.Leben 
Digitale Bibliothek 
Newsletter Arbeitswelt & Schule 



Vorträge für Schulklassen 

AKNÖ-ReferentIn kommt für Vortrag in die Klasse 
Themen: 

Tipps für den Lehreinstieg  
Arbeitsrecht kompakt 
Praktikum, Ferialjob, Volontariat 
Verbraucherbildung für Jugendliche 

weitere Themen auf Anfrage möglich 
 
 



Bestellung Unterrichtsmaterial 
 

https://aws.arbeiterkammer.at/unterrichtsmaterial  
Materialien für Unterricht 

Infos zum Berufseinstieg 
Bewerbung 
Politische Bildung 
Soziales Lernen 
(Globale) Ökonomie 
uvm. 

wird an Schuladresse versandt 
Druckkostenbeitrag (ca. Euro 4,-) 



Bewerbungstrainings 
Zielgruppe: PTS, einjährige wirtschaftliche 
Fachschulen, Haushaltungsschulen und 
Abschlussklassen HAS 
kostenlose, halbtägige Veranstaltungen in 
AKNÖ-Bezirksstellen; 2 TrainerInnen 
Schreiben mit Anmeldefrist ergeht im Mai 
an teilnahmeberechtige Schulen 
Erarbeitung persönlicher Stärken und 
Fähigkeiten; Üben von Bewerbungs-
gesprächen; Bewerbungsunterlagen; allg. 
Tipps für Bewerbung 



Planspiel-Workshops 

kostenlos am Vormittag ab 10. Schulstufe 
Workshopthemen: 

Mission Fairer Lohn 
Globalisierung 
Wirtschaft 

wirtschaftspolitische Inhalte  
    werden spielerisch erarbeitet 

Rollenspiele (Betriebsrat, Geschäftsführung, Bank, 
ArbeitnehmerIn, Gemeinde etc.) 
geschultes TrainerInnen-Team 



Zukunft.Arbeit.Leben 
 

Jugendmesse der AKNÖ  
4. - 6. November Bad Vöslau (7. Nov. Familientag) 
Anmeldung unter 05/7171 - 1872 
Eintritt frei 
ca. 2 Stunden Zeitaufwand vor Ort 



Digitale Bibliothek 

Anmeldung unter: 
noe.arbeiterkammer.at/digitalebibliothek 

größte Online-Bibliothek 
Österreichs 
kostenlos für AKNÖ-Mitglieder, 
SchülerInnen und LehrerInnen an 
nö. Schulen 
Unterhaltungs- und Fachliteratur 
übertragbar auf eReader, Tablet, 
Smartphone 



Newsletter „Arbeitswelt & Schule“ 

3-4 Ausgaben pro Jahr 
Infos über laufende Angebote  

    und Projekte 
neue Unterrichtsmaterialien 
aktuelle bildungsrelevante Studien 
Anmeldung online unter 
http://noe.arbeiterkammer.at/newsletter 
oder in Liste eintragen 
 



Weitere Angebote  

Hot Jobs – Jugendtheater 
ab der 8. Schulstufe 
Freie Plätze für Mödling (30. Nov.) und Amstetten (3. Dez.) 
arbeitsweltundschule@aknoe.at; 05 7171 - 1873 

Liste „Tage der offenen Tür“ 
DVD - „Die richtige Ausbildung für mein Kind“ 

österreichisches Schulsystem in 8 Sprachen 
Bestellformular Homepage 

Förderung wissenschaftlicher 
     Abschlussarbeiten 

noe.arbeiterkammer.at 
 

 



Die AKNÖ-Bildungshotlines 

AK Young Hotline 05 7171 – 1106 
ab 15. Februar 2016: 05 7171 – 24 000 
speziell für Jobeinsteiger und junge ArbeitnehmerInnen 
Lehrausbildung, Praktikum, Ferialjob, Lohn, Urlaub, 
Krankenstand, Kündigung uvm. 

AKNÖ-Bildungsberatung  05 7171 – 1818 
Informationen zur Aus- und Weiterbildung, Förderungen 

Bildungsbeihilfe und Bildungsbonus 05 7171 – 1234 
Info und Antrag Bildungsbonus 
 

 



AK Young 
Kommunikationsschiene der 
AKNÖ für die Ansprache von 
Jugendlichen 
 
zielgruppengerecht, 
niederschwellig, unverbindlich 
 
Kernbotschaften der AKNÖ  
und Freizeitthemen 
 
www.akyoung.at 
 
AK Young-Hotline 05 7171-1106 



AK Young 

„Ordnungshüter“ – Flügelmappe aus Karton 
 
AK Young-Magazin „…und Action“ 
 
Freecards mit  

    verschiedenen Sujets 
 
Y-Ständer für Schulen  

 und Messen 
 
Freizeit-Events 

„Snow Motion“, „Splash Hard“ 



Noch ... Fragen? 



Danke! 
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